


  
 

 

 ひめゆり総業は、従業員が心身ともに健康でいきい

きと働けることが事業の持続的な発展には不可欠である

という考えのもと、快適な職場環境の整備と健康づくり

を積極的に推進することをここに宣言いたします 

 

  

  
 

 

 

１．健康診断の実施 

   法令に従い、社員に対して「定期健康診断」を実施します 
 

２．社員の生活習慣改善を支援 

   健康保険組合のメタボに着目した「特定保健指導」を利用

します 
 

３．検査・治療の推奨 

検診の結果等で、再検査や治療の必要があった場合、医

療機関を受診するよう推奨します 
 

４．運動機会の増進、食生活の改善、感染症対策および受動

喫煙対策に取り組みます 

 
 

 

2024 年 7 月 10 日 
 

ひめゆり総業株式会社 

                        代表取締役社長 安島 司 

当社は以下の健康づくり事業に取り組みます 


